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CONTRATO X CONVENIO

Contrato numero: 1.410-19.13-5027 del 20 ENERO DE 2026
OTROSI No 1.410-19.13-5027-1 del 18 DE ABRIL DE 2026

Disponibilidad y Registro presupuestal: Disponibilidad No. 5500006990 de 10/01/2026
Registro Presupuestal No. 5600104181 de 20/01/2026

OTROSI Disponibilidad y Registro presupuestal: Disponibilidad No. 5500006990 de 10/01/2026
Registro Presupuestal No. 5600105425 de 21/04/2026

Apropiacion Presupuesta!: 123206/1143/2-320202008/4341009010090000/P143-102705/1/1/01/03:
CONT CONTR OBRA PCA/SRIA

ONVIVENC Y SEG/Seiviclos prestados/Convivencia y Seguridad C/REALIZAR EL SEGUIMIE

Meta, actividad e impacto del Plan de Accion que sera atendida con este contrato:

LINEA ESTRATEGICA TERRITORIAL: 4 - Valle territorio de Vida

META DE RESULTADO: 41009 — Reducir a 47 la tasa de homicidios por cada 100.000 habitantes
durante el periodo de gobierno.

META DEL PRODUCTO: MP4100901044501026 — Elaborar 2 documentos de seguimiento a los
planes estratégicos en materia de seguridad, convivencia ciudadana y derechos humanos
anualmente.

OBJETIVO GENERAL: Controlar los delitos de alto impacto y la vulneracién de derechos en el
Departamento del Valle del Cauca

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Mejorar el monitoreo, control y seguimiento del Plan Integral de
Seguridad y Convivencia Ciudadana Departamental

PROGRAMA: : 41 - Valle Seguro

SUBPROGRAMA: 4100901 - Convivencia y Seguridad Ciudadana

ACTIVIDAD A IMPACTAR: Realizar el seguimiento y evaluacion del Plan Integral de Seguridad y
onvivencia Ciudadana.

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad institucional p
seguridad y derechos humanos en el Valle del Cauca
ELEMENTO PEP: PI43-102705/1/1/01/03
FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSAITUCIONAL PARA LA GESTION Y EVALUACION DE
PLANES DE ONVIVENCIA, SEGURIDAD Y/ DERECHOS HUMANOS EN EL VALLE DEL CAUCA
POSICION PRESUPUESTARIA: 2-320202008

Fortalecimiento de la capacidad institucional para la gestion y evaluacion de planes de convivencia, seguridad
y derechos humanos en el Valle del Cauca

CUENTA MAYOR: 5507050802

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este contrato:

Meta: Mantener en 100% la ruta de cooperacion interinstitucional para mejorar la atencion al ciudadano,
la convivencia y seguridad en el departamento del Valle del Cauca, durante el periodo de gobierno.
Actividad: Brindar asistencia técnica a los municipios a través de acciones de prevencion dela violencia
y la delincuencia.

la gestion y evaluacion de planes de convivencia,
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Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO APQY LA GESTION, EN LA
SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO: "FORTALEGAMIENTO DE LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL PARA LA GESTION Y EVALUACION/DOE PLANES DE CONVIVENCIA
SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS EN EL VALLE DEL CAUCA™.

LINA MARCELA ESCOBAR RAMIREZ
Cédula de Ciudadania No: 1144064661 dg'Cali (V)
Subdirectora Técnica de Apoyo a la Gestig

Ubicacion: Gobernacion del Valle del Cauca — Piso 14
Teléfono: 6200000 Ext. 1800

MARIA HEBLIN CARABALI OLIVEROS
Bachiller

Ubicacion: CLL 80B 26-83 Teléfono: 3152778275

Supervisor:

Contratista:

que se concluye que, las obligaciones contractuales
cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el

1. Apoyar asistencialmente la realizacion de labores de organizacion
y limpieza en la secretaria de convivencia y seguridad ciudadana.

2. Brindar apoyo logistico en la secretaria de convivencid'y seguridad
ciudadana de acuerdo a las diferentes reuniones rgdlizadas por los

uncionarios.
Obligaciones 3. Velar por la conservacién y segurid de los elementos
especificas suministrados para la ejecucion de las activilades asignadas para el
contractuales efectivo desarrollo del proyecto.

4. Ofrecimiento de bebidas calientes y frias en los horarios indicados
por la Entidad Contratante.

5. Realizar el cargue mensual de la informacién de las cuotas de pago
resultante de sus obligaciones del presente contrato a la platafor
SECOP |, informes que deben contar con las firma
correspondan.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, aCtividades y
obligaciones contractuales de acuerdo con lo requerido en el me
Porcentaje de JUNIO de 2026

cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, agtividades u
obligaciones especificas contractuales en lo transeglrrido en la 100%
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado’en el mismo.

100%
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Otras
consideraciones.

NINGUNA

7 sugerenla
NINGUNA

Fecha susrpénsmn prorrogé o adlcmn Fecha de reinicio M S
OTROSI 1.410-19.13-5027-1 de 18 abril 2026 01 de mayo 2026 Guillermo Londofio Ricaurte

. | SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

1. Apoyar asistencialmente la realizacion de labores de orgamzacmn y limpieza en la secretaria
' de convivencia y seguridad ciudadana.

La contratista realizd el mantenimiento preventivo de limpieza, orden y aseo en las instalaciones del piso
14 adscrito a la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana."
Anexo 1. Fotografias y listados de asistencia. Se encuentra en la Carpeta del contratista 1.410-19.13-5027

2. Brindar apoyo logistico en la secretaria de convivencia y seguridad ciudadana de acuerdo a
las diferentes reuniones realizadas por los funcionarios ‘

e La contratista llevd a cabo el aseo integral, desinfeccion y organizacion de las areas comunes y de
transito del piso 14 en el Edificio San Francisco."

Anexo 2. Fotografias y listados de asistencia. Se encuentra en la Carpeta del contratista 1.410-19.13-5027

3. Velar por la conservacion y seguridad de los elethentos suministrados para la ejecucion de
. las actividades asignadas para el efectivo desafrollo del proyecto

e La contratista brindé apoyo operativo en el ifantenimiento preventivo, adecuacion y conservacion
logistica de los diferentes espacios y zonas gSignadas a la Secretaria de Convivencia y Seguridad
Ciudadana en el piso 14 del Edificio San Fragicisco."

Anexo 3. Fotografias y listados de asistencia. Se enguentra en la Carpeta del contratista 1.410-19.13-5027

4. Ofrecimiento de bebidas calientes y frias en los horarios indicados por la Entidad Contratante.

e La contratista brindd soporte logistico y asistencia protocolaria ademas servi a los funcionarios de la
Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana, bebidas en su jornada laboral

Anexo 4. Informacion cargada en la plataforma SECOP |l. Se encuentra en la Carpeta del contratista 1.410-
19.13-5027

5. Realizar el cargue mensual de la informaciéon de las cuotas de pago resultante de sus
obligaciones del presente contrato a la plataforma SECOP II, informes que deben contar con
las firmas que correspondan.
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La contratista realizo el cargué mensual de la informacion de las cuotas de pago resultante de sus
obligaciones del presente contrato a la plataforma SECOP II, informes que deben contar con las firmas
gue correspondan.

Anexo 5. Informacion cargada en la plataforma SECOP |I. Se encuentra en la Carpeta del contratista 1.410-19.13-
5027

S

2 Informacion de la
anzas 425 de agosto 1 del 2016, 454
el10 de noviembre de 2021.

e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables:
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios —SUI y Ord
de Julio 12 del 2017, 530 del 27 de diciembre de 2019y 573 d
e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas en el contratp’de las personas que conforman el equipo

'del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivaléntes cuando fuere necesario: NO APLICA.
e Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLJCA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: N@ APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratisfa: NO APLICA
Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

. Documentos y soportes necesarios para hacer efectiva las garantias}wntrato: NO APLICA

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO sERL

¢ Expediente electrénico o fisico del contrato completo, act

El expediente fisico se encuentra publicado en el SECOP

e Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los péquisitos legales: NO APLICA

e Cumplimiento de las obligaciones laborales: Se adiintan evidencias.

e Informes previstos y los que soliciten los organism0s de control: A la fecha del presente informe no se
ha requerido por parte de los organismos de control informacion referente al contratista.

e Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los documentos del
proceso: El contrato esta publicado en la pagina del SECOP mediante el siguiente link:

izado y cumple con la normativa aplicable:

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/Sales€ontractEdit/View?docUnique
Identifier=CO1.SLCNTR.16591702

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional, planes de
contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma apligable de acuerdo con la naturaleza del contrato:
Para el pago de la cuota nimero seis (6-SEXTA CUOTA) - el Contratista Adjunta PLANILLA DE
APORTES DE MES JUNIO 2026 PLANILLA No 1081974138 REF PAGO 8823592508

Segun la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753,
articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto
1082 de 2015. El Contratista hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad,
-incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el Contratista no genera relacion laboral alguna con
el Departamento segun el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.
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'SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE L
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CO

/&
b =i

NTRATISTA

Concepto
Concepto Valor ($) (Anticipo, avances, Fecha Valor ($) servaciones
/" / pagos)

Valor inicial del contrato 10.000.000,/ CUOTA 1 ENERO 2026 | 2.500.000 _~ PAGADA

Valor Adiciones 5000000(/  CUOTA2 FEBRERO 12,500,000 // PAGADA

Reajustes 0.00 CUOTA 3 MARZO 2026 |2.500.000 ¢, PAGADA
. Actualizacion de precios 0.00 _ CUOTA4 ABRIL 2026 |{2.500.000 / PAGADA

Valor Total del Contrato 15.000.000 //  CUOTAS MAYO 2026 |2500.000 J~ PAGADA

Valor pagado 12.500.000 //

Valor causado que no se ha pagado 2.500.000 /

Valor total ejecutado 15.000.000 ¥

Valor saldo por ejecutar 00

Intereses moratorios 0.00

'@ Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacién de
los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El contrato se gjecuta financieramente como se
perfecciono, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo con lo pactado.
e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfacciéon de
los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago
_correspondiente, da plena constancia de las actividades gjecutadas segun el objeto.
e Pagos, ajustes y balance presupuestal para efecto de pago y de liquidacién: NO APLICA
- ® Entrega de los anticipos pactados, y la adecuada amortizacién: NO APLICA
. e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto: NO APLICA
| e Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte: NO APLICA
- e Costo de actividades por entregables: NO APLICA por que el contrato no tiene entregables.

'DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR ~ VALOR TOTAL
' Entregable 1: $ $
' Actividades:
Entregable 2: $ $
 Actividades:
Entregable 3: $ $
| Actividades:
| Entregable 4: $ 3
| Actividades:

' TOTALES: $ $
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| SEGUIMIENTO JURIDICO R oo

El seguimiento juridico busca la conformidad de la ejecucién del contrato e6n el texto del mismo, y la
normatividad aplicable, el objeto se ha desarrollado de acuerdo con/lo establecido en la Ley de
contratacion No 80 de 1993, la Ley para la prevencién, investigacion y%ancion de actos de corrupcion y
la efectividad del control de la gestion publica No 1474 de 2011, la L&y general de archivo 594 de 2000,
el acuerdo de ventanilla Gnica No 060 de 2001 de Ventanilla Unicg/ la Ley de transparencia No 1712 de
2014, Decreto que regula el banco de proyectos del Departamentd del Valle del Cauca No. 1-3-0522 del

1

9 de mayo de 2018, y las Ordenanzas y Decretos Reglamentarlos _v_lgentes
| INFORME SOBRE SANCIONES Sio

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN L EJECUCION DEL CO RA
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANA!

SIN NOVEDAD

Fecha del proximo informe XXX de Mes: XXX de XXX

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los (16)
DIECISEIS dias del mes de JUNIO de 2026

SCOBAR RAMIREZ

dania No: 1144064661 de Cali (V)
Stbdirectora de Apoyo a la Gestion

SUPERVISORA

Nombre



